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Warszawa 14 marca 2017 roku

STANOWISKO

Federacji Zwigzkow Zawodowych Sluzb Mundurowych
dotyczace planéw Rzadu w sprawie warunkow otrzymania i wysokosci
$wiadczen emerytalnych i rentowych przez funkcjonariuszy stuzb
mundurowych

Po zapoznaniu si¢ z kierunkami polityki Rzadu okreslonymi w Strategii
Na Rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 przyjetej przez Rade
Ministréw w dniu 14 lutego 2017 r. i uszczegdélowionej w Zielonej, a potem
w Bialej Ksiedze ZUS w zakresie zmiany warunkéw nabywania prawa
do emerytury mundurowej, Federacja Zwigzkow Zawodowych Stuzb
Mundurowych wyraza glebokie zaniepokojenie i wzywa Panig Prezes Rady
Ministrow do pilnego spotkania w tej sprawie.

Powdd, dla ktérego Federacja Zwigzkow Zawodowych Stuzb Mundurowych
postanowita zwrocié sie bezposrednio do Prezesa Rady Ministrow wynika
ze sprzeczno$ci pomiedzy zapewnieniami sktadanymi kilkakrotnie przez Ministra
Spraw Wewnetrznych i Administracji a zatozeniami polityki Rzadu zawartymi
w oficjalnie przyje¢tych dokumentach.

Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji na przestrzeni kilku ostatnich
miesiecy parokrotnie zaprzeczal doniesieniom medialnym o przygotowaniach
Rzadu do zmiany zaopatrzeniowego systemu emerytalnego funkcjonariuszy stuzb
mundurowych — Policji, Strazy Granicznej, Panstwowej Strazy Pozarne]
oraz Strazy Wieziennej. Zaré6wno on sam, jak i jego zastgpcy stanowczo
i jednoznacznie dementowali, jakoby prace w tym kierunku byly prowadzone
lub planowane. Publikacje na ten temat Wiceminister okreslit mianem ,,wrzutki
medialnej”.

Jak sie jednak okazuje zapewnienia kierownictwa resortu na tle przyjetej
przez Rzad Strategii przedstawiaja si¢ bardzo niewiarygodnie. Nie wzbudza
to zaufania ani ze strony funkcjonariuszy, ani organizacji spotecznych, ktore ich
interesy reprezentujg. Na domiar zlego, Minister Spraw Wewnetrznych
i Administracji unika spotkan z przedstawicielami Federacji Zwigzkow
Zawodowych Stuzb Mundurowych, nie odpowiadajac na kierowane w tej sprawie
wnioski.

7 uwagi na to, ze stabilno$¢ zaopatrzeniowego systemu emerytalnego
wzbudza wéréd funkcjonariuszy najwieksze emocje a zZrodtem tych emocji sa
niestety zamierzenia Rady Ministrow, osoba najwlasciwsza do wyjasnienia
zaistnialej sytuacji jest wlasnie Pani Premier.
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MUNDURO

Oczekujac na pilne spotkanie pragniemy zwroci¢é uwage, ze emerytalny
system zaopatrzeniowy zostal poddany gruntownej reformie w roku 2012.
Od 1 stycznia 2013 r. prég uprawniajgcy funkcjonariuszy do pierwszej,
czesciowej emerytury, z 15 lat podwyzszony zostat do lat 25 i uzalezniany jest
jednoczesnie od osiggniecia 55. roku zycia. Zmienit si¢ tez sposob naliczania
wysokosci tego $wiadczenia. W starym systemie podstawg do wyliczenia jest
wysoko$¢ ostatniego uposazenia, w nowym — Srednia wysoko$¢ uposazenie
z wybranych 10. kolejnych lat. Chociaz wprowadzona wowczas zmiana
nie zyskata akceptacji srodowiska, to jednak dawata gwarancje trwatej stabilizacji
i spokoju spotecznego w sluzbach mundurowych. Jedyna zmiang,
na jaka w obecnej sytuacji funkcjonariusze mogliby wyrazi¢ zgodeg, to ta,
ktora wynikata z obietnic przedwyborczych partii obecnie sprawujgce] wladze
i wigzata sie z przywrOceniem rozwigzan z systemu, z ktérego korzystaja
funkcjonariusze i zotnierze przyjeci do stuzby przed 1 stycznia 2013 .

Zalozenia na jakich oparto Strategie Na Rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju
w zakresie nowego modelu funkcjonowania systemu zaopatrzeniowego
funkcjonariuszy stuzb mundurowych nie uwzgledniaja uwarunkowan,
ktore z punktu widzenia bezpieczenstwa publicznego majg bardzo istotne
znaczenie. Ot6z, myslac o tworzeniu warunkéw sprzyjajacych utrzymaniu
odpowiedniego poziomu bezpieczenstwa, ZUS nie pomyslat o funkcjonariuszach.
O zatrzymaniu w sluzbie doswiadczonych funkcjonariuszy i o pozyskaniu osob
gotowych podjac te stuzbe. Ani zielona, ani tez biata ksiega ZUS nie zwracaja
uwagi na takie problemy, jak z jednej strony gwaltownie rosngca liczba
doswiadczonych funkcjonariuszy, ktérzy zdecydowali o odejsciu ze stuzby,
z drugiej — gwaltowny spadek zainteresowania przystgpieniem do shuzby osob
spelniajacych okreslone wymogi. Gdyby powaznie zastanowiono si¢ nad tym
problemem, Strategia Wicepremiera Morawieckiego w zakresie konwergencji
systemu zaopatrzeniowego 1 systemu powszechnego wygladataby doktadnie
odwrotnie i nie powodowata wsrdd funkcjonariuszy tylu niebezpiecznych napiec.
Tymczasem clou problemu wynika z utraty przez formacje mundurowe swojej
atrakcyjnosci. Wezesniej o atrakcyjnosci decydowaty uposazenia i wzgledniejszy
system emerytalny odpowiadajacy specyfice sluzby i zagrozeniom z nig
zwigzanym. Dzisiejszy poziom uposazen funkcjonariuszy na stanowiskach
wykonawczych nie jest juz na tyle atrakcyjny by powodowat che¢ wstgpienia
i zwigzania si¢ ze stuzbg na lata. Po roku 2012 na atrakcyjnosci stracit rowniez
system zaopatrzeniowy. To sprawito, ze stuzba w Policji, w Strazy Granicznej,
w Panstwowej Strazy Pozarnej czy Stuzbie Wigziennej stracita ten element,
ktory do niedawna przyciggal mlodych ludzi, ktory zapewnial im rzeczywista
stabilizacje zawodowa.

Ogromnym nieporozumieniem jest to, ze dzisiejszych funkcjonariuszy uwaza
sie za grupe szczegodlnie i bezzasadnie uprzywilejowana, ze planowane sg réznego
rodzaju przedsigwziecia majace na celu zniesienie tych uprawnien. Mato kto
zauwaza, jak sytuacja wyglada naprawde. Politycy sprawujacy wladze starajg si¢
ignorowa¢ fakt, iz znaczacy odsetek funkcjonariuszy korzysta z pomocy
spolecznej, nie moggc zaspokoi¢ najbardziej podstawowych potrzeb swoich
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r(;dzin. Lista zaniedban obcigzajacych konto kazdej dotychczasowej wladzy jest
coraz dluzsze. Tak samo dluga, jak lista niespetnionych obietnic
przedwyborczych. :
Szanowna Pani Premier
Federacja Zwigzkéw Zawodowych Shuizb Mundurowych liczy, ze Pani

Premier zajmie si¢ tym tematem w sposob rzetelny, a wspolne spotkanie uspokoi
rosngce napie¢cia i da funkcjonariuszom nadzieje na autentyczng poprawe.

W imieniu Federacji ZZ SM
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