
N i e z a l e ż n y  S a m o r z ą d n y  Z w i ą z e k  Z a w o d o w y  

P r a c o w n i k ó w  P o ż a r n i c t w a  
 

Z A R Z Ą D  G Ł Ó W N Y  
 

00-463 Warszawa ul. Podchorążych 38  NIP-5262729845  REGON-015322077 

Warszawa 29 listopada 2017 roku 

ZG-I – 36/17 

 

 

Pan 

gen. brygadier Leszek SUSKI 

Komendant Główny 

Państwowej Straży Pożarnej 
 

W A R S Z A W A 
 

 

 

 

Zbierając i reagując na sygnały napływające z Kraju, zwracamy się do Pana 

Komendanta z serdecznym podziękowaniem za inicjatywę oraz przyznanie nagród 

Komendanta Głównego dla pionu służby dyżurnej stanowisk kierowania. Doceniając 

podjętą inicjatywę i rozumiejąc uznaniowość przyznawanych wyróżnień,  

chcielibyśmy prosić o udzielenie odpowiedzi czy wraz z podjęciem takiej decyzji 

wprowadzono także ograniczenia w zakresie obowiązywania tej akcji. 

 Strażacy pełniących służbę na stanowiskach kierowania komend 

powiatowych/miejskich po opublikowaniu informacji na stronie KG PSP o przyznaniu 

tych nagród przez Komendanta Głównego nie kryli zadowolenia, że ktoś nareszcie 

dostrzegł ich zaangażowanie w służbie. Niestety duże kontrowersje i niepokój 

wzbudził niejasny rozdział nagród na szczeblu wojewódzkim, w tym limity dla 

poszczególnych województw. Niejednokrotnie mieliśmy do czynienia z przypadkami 

w których bezpośredni przełożony wnioskował o przyznanie nagrody, a na szczeblu 

Komend Wojewódzkich wnioski te przepadały.  

W większości przypadków nie otrzymywano żadnej informacji, poza ogólnym 

wskazaniem że nagrody są tylko dla KP/KM PSP kat. 1 i 2 i to zależnie od regionu 

oraz województwa. Do większości komend nie przyszło w ogóle pismo z Komendy 

Wojewódzkiej o prowadzonej akcji i wytypowanie tych najbardziej „zasłużonych 

dyżurnych/dyspozytorów,, doprowadzając do sytuacji w której w części komend 

wszyscy dostają nagrody a w innych nikt. Nie przekazano żadnej informacji, co 

z pozostałymi - czy i kiedy oni też zasłużą w oczach Komendy Głównej PSP na 

nagrody.  



W naszej ocenie to właśnie dyżurni w Komend Powiatowych PSP przy 

jednoosobowej obsadzie pełnią również jeżeli nie bardziej odpowiedzialną służbę niż 

wieloosobowe obsady stanowisk kierowania kat. 1 i 2 i nie ma ich kto 

wzmocnić  w pierwszej fazie prowadzonych działań. Naszym zdaniem wszyscy 

dyżurni/dyspozytorzy mają odpowiednie zasługi i wszystkich ich należałoby 

uhonorować tak jak to miało miejsce z dowódcami zmian i ich zastępcami. 

Oddzielnym zagadnieniem przeprowadzonej akcji nagradzania strażaków jest 

kwestia wszystkich niezamianowanych funkcjonariuszy wykonujących zadania 

przypisane do stanowisk objętych akcją. Nierzadko brak możliwości formalnego 

mianowania na określone stanowiska wynika z ograniczeń niezależnych od samych 

strażaków (oczekiwanie na kurs, itp.), którzy jednocześnie zadania te wykonują 

zgodnie z przypisanym zakresem czynności. W procesie tym pominięto także 

wszystkich zastępców i „dublerów”, którzy  również niejednokrotnie pełnią obowiązki 

DOP samodzielnie. 

Pomimo odmiennego trybu i rozwiązań nagrodowych, podobnym problemem 

jest sprawa wyrażenia i nagradzania przez Pana Komendanta pracowników cywilnych 

PSP. Jest to grupa zawodowa wykonująca bardzo często identyczne zadania jak 

funkcjonariusze na porównywalnych stanowiskach, otrzymując jednocześnie niższe 

wynagrodzenie i nie mająca bezpośredniego dostępu do systemu nagradzania 

właściwego dla służby mundurowej. 

Mamy nadzieje że przedstawione uwagi i uzyskana odpowiedź, pozwoli na 

uspokojenie nastrojów wśród funkcjonariuszy i pracowników cywilnych naszej 

formacji. Jednocześnie wnioskujemy do Pana Komendanta o ewentualne wyrównanie 

wskazanych dysproporcji (w ramach posiadanych środków), tak aby każdy strażak 

i pracownik wykonujący określone zadnia nie czuł się pominięty lub pokrzywdzony 

z racji miejsca pełnienia służby lub formy zatrudnienia.   
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