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Protokot

Ze spotkania Kierownictwa Komendy Gtéwnej PSP z przewodniczgcymi central
Zwigzkow Zawodowych dziatajgcych w strukturach PSP.

Spotkanie odbyto sie 26 stycznia br. w siedzibie KG PSP. Uczestniczyli w nim,
ze strony KG PSp:
1) nadbryg. Krzysztof Hejduk, zastepca komendanta gtéwnego PSP:
2) nadbryg. Arkadiusz Przybyta, Zastgpca komendanta gtownego PSP:
3) st bryg. Tomasz Zajgc, dyrektor Biura Kadr KG PSP oraz Stanistaw Rybicki,
9l. specjalista w Biurze Kadr KG psp:

£e strony zwigzkowej:
1) Krzysztof Hetman, Przewodniczacy ZG NS7Z7 Pracownikow Pozarnictwa
2) tukasz Kunek - Przewodniczgey ZK 77 «Florian, oraz Dariusz Lazarczyk
— wiceprzewodlwiczacy ZK ZZS ,Florian”:
3) Barttomiej Mickiewicz, Przewodniczacy KSP NSZZ ,Solidarnose”

Protokotowat st kpt Piotr Janik, BKG.

Celem spotkania, ktore nadbryg. Krzysztof Hejduk otworzyt o godz. 14.06, byto
Zapoznanie przewod hiczacych zwigzkéw Zawodowych fu nkcjonujacych w strukturach
Panstwowej Strazy Pozarnej 2z propozycjg podziaty przecietnej kwoty podwyzki
Przewidzianej w 2023 na  wzrost uposazenia funkc:jcmariuszy. Propozycje
opracowano adekwatnie o mozliwosci budzetu, na podstawie tredei odnosnego pisma
Departamenty Budzetu MSWiA. Podstawowa podwyzka wynosi 7,8 v, zgoclnie
<€ wzrostem kwoly bazowej okreslonej w ustawie budzetowej na rok 2023. Wzrost z
Poziomu 1.614,69 7 do 1.740,64 z} daje podwyzke od dnia 1 marca 2023 roku
Przecietnie 581,58 »t. Zalozenia te Przewidujg wzrost wielokrotnoggj kwoty bazowej o
0,060.

Po podaniu ww. wstepnych informacji na prosbe nadbryg. K. Hejduka gosciom
spotkania rozdano wydruki danych tabelarycznych (zatgcznik numer 1 do protokotu),
ktore jednoczesnie Zostaly wyswietlone na ekranie, a st. bryg. Zajac przystapit do

Szczegolowego omoéwienia propozycji.

Istotg Przedstawiong; propozycji jest:

1) zwiekszenie roznicy kwot migdzy grupami Uposazenia zasadniczego. Po
Przepracowaniu kilkunasty wersji z symulacii wynika, ze z obecnego poziomuy



20-40 zt roznicy POMiedzy grupami Uposazenia zasadniczego nalezy dgzyé do
Ich zréznicowania na poziomie co najmniej 100 zt:

2) podwyzka kwoty w grupie uposazenia zasadniczego wynika ze Zmiany
Mnoznika kwoty bazowej stanowigcej podstawe do ustalenia uposazenia do
danej grupy Zaszeregowania oraz ze wzrostu kwoty bazowej nie powinna
wyniesc¢ mniej niz 250 zt;

3) ustalenie roéznic miedzy grupami uposazenia zasadniczego w wysokosci 100 zt
ma petnic rownies role zachety do zZajmowania wyzszych stanowisk:

4) “agwarantowanie wszystkim  strazakom srodkow  na dodatek stuzbowy
W wysokosci co najmniej 8%, naleznego uposazenia zasadniczego i dodatky za
stopien; spelnienie lego warunkuy Wymaga przeznaczenia $rednio na etat 58,49
Z kwoty 581,58:

o) okreslenie minimalnej wysokosci dodatky stuzbowego na g, dotyczy ok.
10.650 strazakow:

6) Zagwarantowanije srodkow na wzrost Uposazenia zasadniczeyo z tytuhy wyshugi
lat w wysokogci 84,67 zt

Przy Uwzglednieniu ww. warunkow przecietna Podwyzka uposazenia w grupie
Uposazenia Zasadniczego wyniesie 438,27 z} i uwzglednienie WyzZej wymienionych
skladnikow Uposazenia daje wykorzystanie rodkéw na poziomie 58143 7} roznica
15 gr wynika » tego, ze limit Zatrudnionych jest inny, niz limit etatowy. Niektore »
komend wojewddzkich majg Specyficzng strukture, tzn. duze hasycenie kadrg
aspirancka zajmujgcg wysokie stanowiska, co generuje wyzsze srodki w stosunku do
sredniej dla wykonania Zaproponowanej siatki ptac i wyréwnaniz dodatku stuzbowego
do 8%. Pozostate stuzby MSWiaA maja przepisy okreslajace dodatek stuzbowy w
zakresie 10-50%, Przystugujacego Uposazenia. Propozycja dot. 8% wynika z dazenia
do zrownania Przepisow w ramach stuzb MSWIA, tj. do poziomu 10% w przysziosci

Na  zakorczenie st.  bryg. T. Zajac  omowit tabele  wzrosty  kwot
W poszczegolnych grupach uposazenia Zasadniczego.

Nastepnie nadbryg. K. Hejduk poprosit zaproszonych pPrzedstawicisli ZWiazkow
zawodowych o Wypowiedz| i komentarze.

Przewodnic:ze;cy K. Hetman powotat sie na zbiezng gz Przedstawionymi
Propozycjami uchwale Zwigzku clot. Koniecznose Przeznaczenia calej kwoty podwyzki
w2023 t. na grupy uposazenia Zasadniczego oraz dazenia do likwidagji splaszezenia
siatki Uposazenia, bey pozostawienia kwoly wolnej do dyspozycji kierownikow
jednostek organizacyjnych, Poinformowat, ze szezegoly propozycii przedstawi na
posiedzeniy Zarzadu Glownego we wtorek.  Problem dostrzega w 5posobie

rozdysponowania kwot W komendagh, gdzie w wynikuy Poprzednich regulacji dodatek
ustalono juz na pPoziomie 8%,



Nadbryg. K. Hejduk wyjasnit, ze oprocz waloryzacji, ktorej dotyczy spotkanie, do
Wyrawnywania dysproporcji na poziomie wojewodztwa moga postuzyé: minimalny
dodatel funkeyjny na poziomie 20%, nowy dodatek stazowy oraz dodatek stoleczny.

Przewodniczqcy L. Kunek wskazat na koniecznosé Przeprowadzenia konsultacji
z terenowymi organizacjami Zzs Florian, co nastgpi we wtorek. Zasugerowat rowniez,
Ze wezesniejsze udostepnianie danych tabelarycznych do wglgdu umozliwitoby
Przygotowanie stanowiska. Wiceprzewodniczacy D. tazarczyk wyrazit zadowolenie
orzyjetych rozwigzan, poniewaz dalsze splaszczanie siatki ptac bylo grozne.

Przewodniczacy B. Mickiewicz podkreslit, ze przedstawione Propozycje sg spojne
W wiekszosci z uchwatami Zwigzku. Potrzebne jest spotkanie w celu Ostatecznego
przedyskutowania stanowisk,

Wspaolnie uzgodniono, ze spotkanie nastapi we wtorek 31 stycznia o godz.

13.00, w tym samym miejscu tj. bud. 4 s, 126 z udzialem os6h upowaznionych
do reprezentowania stron.

Nadbryg. K. Hejduk pozegnat zebranych o godz, 14.50, nadbryg. A, Przybyta
zakonczyt spotkanie o godz. 14,55,

W dniu 31 stycznia 2023 roky odbyto sie kolejne spoltkanie kierownictwa Komendy
Glawnej PSP » Przewodniczacymi centra| ZwWigzkow Zawodowych dziadajgcych w
strukturach PSP w Sprawie zasad rozdziafy Przecigtnej kwoty Podwyzki na uposazenia
strazakow Paﬁslwowej Strazy Pozarnej od dnia 1 marca 2023 r.

1) nadbryg, Krzysztof Hejduk, zastepca komendanta glownego PSP
2) nadbryg. Arkadiusz Przybyia, zastepca komendantg gldwnego PSp:

3) st bryg. Tomasz Zajac, dyrektor Biura Kadr KG PSP oraz Stanistaw Rybicki,
agt. specjalista w Biurze Kadr KG PSP:

£e strony Zwigzkowey:
1) Krzysztof Hetman, Przewodniczacy 7G NS77 Pracownikow FPozarnictwa:

2) Dariusz tazarczyk — wiceprzewodniczacy ZK ZZS Florian” oraz Piotr
Pyszko —wiceprzewodniczacy ZK ZZS | Florian”

3) Barttomiej Mickiewicz, Przewodniczgcy KSP NS77 wSolidarnogg”

Nadbryg. Krzysztof Hejduk - Zastepca Komendanta Glownego P&p poprosit
Przedstawicielj Zwigzkéw Zawodowych o wyrazenie opinii dotyczgoej pPrzedstawionych

w odniu 26 stycznia 2023 roky zasad rozdziajy przecietnej kwoty podwyzki od dnia 1
marca 2023 roku.



Reprezentujgcy ZK ZZS Florian" wyrazili opinig, ze rozdziat przecietnej kwoty
podwyzki powinien dotyczy¢ tylko i wylacznie kwoty w grupie uposazenia
zasadniczego | wzrostu dodatku z tytutu wystugi lat. Kwestie ustalenia minimalnej
wysokosci dodatku stuzbowego na 8 % zanegowali i zaproponowali by przelozyé ja na
lata nastgpne. Tym samym zanegowali propozycje przedstawiona w zataczniku nr 1.

Przewodniczacy ZG NSZZ Pracownikow Pozarnictwa Krzysztof Hetman oraz
Przewodniczacy KSP NSZZ Solidarno$é” pozytywnie zaopiniowal przedstawiong
propozycje rozdziatu przecietnej kwoty podwyzki z sugestia, ze nalezy dazyé do co
najmniej 10% wysokosci dodatku stuzbowego.

Reprezentujacy ZK ZZS ,Florian”, ze niniejszego protokofu nie podpisza i wniosa
swoje odmienne stanowisko na pismie.

Przewodniczacy ZG NSZZ Pracownikow Pozarnictwa wniést o zataczenie
stanowiska Zarzadu Glownego do protokotu, ktéry stanowi zatgcznik 2.

Na tym protokot zakonczono | podpisano
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Kwota
bazowa

Przecietne

Podwyika

2023 wzrost mnoznika

2023 4,233
2022 4,173

2023 4,173
2022 4,173

0,060

k.baz.2022 k.baz.2023

1614,69 1740,64 107,50%

z13

7 368,13
6738,10
630,03

7 263,69
6738,10

630,03

bez 13

6 801,56
6219,98
581,58

6 705,15
6 219,98

o 2 i

581,58

Zatgcznik Nr 1

. L . L Roinica zo.s__.,.. Kwota w grupie Réznica mo~.§8 % wazrostu i
Liczba strazakéw Kwota w grupie | Mnoznik ) mnoznik w Kwota z pomiedzy | % wzrostu Srednia
) . |Nrgrupy .| pomigdzy grupa i 2023 rok T 2023- ; ) catego .
w danej grupie 2022 rok w grupie wy2szq | nissza grupie od (zackraglente) mnoznika 2022 8rupa wyisza| w grupie uposazenia podwyika
2023 r. i nizszg 2023
1754 I 2550 1,577 1,614 2810 2809,39 260 10,20 11,70 523,09
0 2 2820 1,749 270 1,771 3080| 3082,67 260 270 9,22 0,00 0,00
1547 3 2930 1,813 110 1,825 3180 3176,67 250 100 8,53 9,15 466,56
2875 4 3030 1,876 100 1,882 3280| 3275,88 250 100 8,25 7,47 408,44
4322 5 3060 1,896 30 1,942 3380 3380,32 320 100 10,46 8,02 457,89
2922 6 3080 1,906 20 1,998 3480| 3477,80 400 100 12,99 8,69 515,86
6664 7 3110 1,926 30 2,058 3580| 358224 470 100 15,11 9,49 586,72
1213 8 3150 1,95 40 2,117 3680 3684,93 530 100 16,83 9,94 636,40
2945 9 3170 1,961 20 2,174 3780] 3784,15 610 100 19,24 11,15 736,53
2257 10 3260 2,02 90 2,227 3880 3876,41 620 100 19,02 10,64 757,60
514 13 3350 2,074 S0 2,287 3980] 3980,84 630 100 18,81 10,16 777,81
1041 12 3460 2,144 110 2,345 4080| 4081,80 620 100 17,92 9,64 762,46
722 13 3550 2,198 90 2,399 4180 4175,80 630 100 17,75 9,33 784,99
445 14 3730 2,311 180 2,46 4280| 4281,97 550 100 14,75 7,44 694,11
397 15 4050 2,509 320 2,619 4560| 4558,74 510 280 12,59 6,23 654,93
2 16 4540 2,811 490 2,931 5100| 5101,82 560 540 12,33 6,23 720,84
b 17 5150 3,192 610 3,302 5750 5747,59 600 650 11,65 5,82 780,85
17 18 5790 3,587 640 3,687 6420 6417,74 630 570 10,88 5,24 819,00
4 19 7910 4,897 2120 4,997 8700 8697,98 790 2280 9,99 5,21| 1025,03
1 20 9020 5,588 1110 5,688 9900 9900,76 880 1200 9,76 5,32 1188,00
13,88 9,28 581,43
zaloienie ie dodatek stuibowy bedzie na poziomie minimum 8%
Stopien | dodatek funkc. aomwﬁmx wystuga grupa Razem J
Min 0 0 0,00 0,00 250,00 255,05
Sred 0 0 58,49 84,67 438,27 581,43
Max 0 0 430,65 308,00 880,00 1188,00
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Niezalezny Samorzagdny Zwigzek Zawodowy
Pracownikdéw Pozarnictwa

ZARZAD GLOWNY

00-463 Warszawa ul. Podchorazych 38 WNIP-5262729845 REGON-015322077

Warszawa, 31 stycznia 2023 roku

7ZG-1-05/23

Pan
il

gen. brygadier Andrzej BARTKOWIAK
Komendant Gldwny
Paristwowej Strazy Poiarnej

WARSZAWA

Szanowny Panie Komendancie,

Odnoszge sie do propozycji Komendy Gidwnej PSP otrzymanych na spotkaniu
w dniu 26 stycznia 2023 roku, Zarzad Glowny NSZZ Pracownikéw Pozarnictwa
przedstawia stanowisko Zwigzku do zaprezentowanych rozwigzan.

Rozdzial $rodkow finansowych na waloryzacje uposazen strazakow PSP od
01 marca 2023 roku, z przeznaczeniem tej kwoty na podwyzki grup uposazenia wraz
z wynikajgcymi z tego skutkami jest krokiem w kierunku likwidacji postepujgcego
»Splaszczenie” siatki uposazen. Dalszej dyskusji w celu zachowania proporcjonalnego
wzrostu ptac wymaga np. grupa 4.

Propozycja ustalenia minimalnego dodatku stuzbowego na poziomie 8%,
wymaga  doprecyzowania _w _ zakresic  sposobu  wprowadzenia te]  zasady
(rozporzadzenie/regulamin/porozumicnie/itp.).  Docelowo istnieje  koniccznosé
proporcjonalnego wzrostu dodatkow stuzbowych dla pozostalych grup i stanowisk wraz
z ewentualnym wprowadzeniem rozwigzania umozliwiajaceso przypisanie minimalnej
wysokosei dodatku stuzbowego do grupy uposazenia/stanowiska strazaka.

W protokole uzgodnici nalezy zapisa¢ mozliwoéé ustalenia minimalnego
dodatku stuzbowego na poziomie 10% (pozostale stuzby) od 2024 roku w przypadku
dalszej rewaloryzacji uposazen w przyszly roku.

Dodatkowo przeznaczone i wyliczone kwoty (patrz tabela KG PSP) wymagajg
przeliczenia/urealnienia .$rednich” w_poszczegdlnyeh komendach powiatowych/
miejskich oraz wprowadzenia warunku uzgodnienia podzialu tej kwoty przez
Komendantow ~ Wojewédzkich  z  przedstawicielami zwigzkow  zawodowych
dziatajgcych na terenie danego wojewddziwa.

Za Zarzad
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