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Posiedzenie w trybie zdalnym (ZOOM)

Zagrozenie sanitarno-epidemiologiczne - wirus SARS-CoV-2

Kontynuujgc wczesniejsze dziatania i podjete ustalenia, w dniu 25 czerwca
2020 r,, odbyto sie Posiedzenie Zarzgdu Gtéwnego Niezaleznego Samorzgdnego
Zwigzku Zawodowego Pracownikow Pozarnictwa. Spotkanie po raz kolejny odbyto sie
w trybie spotkania zdalnego.

Biorgc pod uwage aktualng sytuacje epidemiczng i zagrozenia sanitarno-
epidemiologiczne wywotane wirusem SARS-CoV-2, podjeto decyzje o przetozeniu
organizacji uroczystosci 30 LECIA NSZZ Pracownikéw Pozarnictwa na rok
przyszly, tj. czas po zakonczeniu pandemii, pozwalajgcy na w petni bezpieczny
przebieg i organizacje naszego swieta. Wstepnie przyjeto date 26/28 maja 2021 roku,
przy zachowaniu dotychczasowego miejsca (Krasiczyn woj. Podkarpackie) oraz
harmonogramu zgodnie z wcze$niejszymi ustaleniami.

Jednoczesnie podjeto decyzje iz tegoroczne obrady Krajowe] Konferenciji
Delegatéw Zwigzku odbedzie sie w trybie zdalnym w dniu 22 pazdziernika 2020 roku
— szczegO6towe dane w zakresie udziatu i organizacji konferencji zostang przestane
oddzielnym trybem do zainteresowanych organizacji.

Przechodzac do aktualnych informacji w zakresie dziatalnosci Zwigzku w tym
szczegblnym okresie, dokonano podsumowania zadan i wystgpien Zwigzku,
zwracajgc szczeg6lng uwage na ponizsze tematy:

» Przebieg i realizacje podwyzek w 2020 roku dla funkcjonariuszy i pracownikéw
cywilnych jako realizacje zapisow porozumienia Federacji ZZ SM z MSWIA
— pamietajmy iz zgodnie z zasadami rozdziatu tych srodkéw zapewniono udziat
zwigzkdéw zawodowych w procesie uzgadniania tych srodkow.

» Kontynuowanie dotychczasowych dziatan w temacie funkcjonowania rozdziatu
srodkéw i rozliczania srodkéw na nadgodziny. W minionym okresie nastepowato
dalsze systematyczne zbieranie danych i ich weryfikacja wraz udostepnieniem
danych do poszczegdélnych wojewddztw. Temat ten bedzie kontynuowany
w wystgpieniu do MSWiIA. | nalezy tutaj pamieta¢ o deklaracji Ministerstwa: (...) ze
kazda nadgodzina zostanie zaptacona lub oddana jako czas wolny. Srodki na ten cel
sa zabezpieczone, a jesli istniejg jakies nieprawidiowosci to nalezy je zgtaszac
wowczas bedzie to poddane wnikliwemu sprawdzeniu.

» Projekt ustawy o szczegdllnych rozwigzaniach dotyczgcych wsparcia stuzb
mundurowych nadzorowanych przez ministra  wiasciwego do spraw
wewnetrznych oraz Stuzby Wieziennej — dodatek przedemerytalny. Dodatkowo



projekt zawiera rozwigzania w zakresie m.in. wyzywienia podczas diugotrwatych
akcji, ¢wiczen, przeszkolenia i rozwigzan dyscyplinarnych. W trakcie dyskusji
zgtoszono problem strazakdéw posiadajgcych petne uprawnienia emerytalne a nie
podlegajgce zapisom w zakresie dodatku przedemerytalnego, poprzez
niezaliczenie czasu pracy w cywilu i stuzby w jednostkach ochrony
przeciwpozarowej przed rozpoczeciem stuzby w PSP. Tematyka ta bedzie
przedmiotem opracowania i wystgpienia Zwigzku.

Omowiono zapisy i rozwigzania w zakresie rozwigzan tzw. , Tarczy” - prawa
funkcjonariuszom do dodatkowego zasitku opiekunczego oraz prawa do 100%
uposazenia wraz z dodatkami o charakterze statym za okres nieobecnosci
w stuzbie spowodowany poddaniem sie obowigzkowej kwarantannie lub izolacji,
likwidacji Inspekcji Sanitarnej MSWIA, redukcji zatrudnienia (info MSWIA: nie bedg
podejmowane zadne dziatania organizacyjne zwigzane z nowg specustawg
w zakresie redukcji zatrudnienia...), ograniczeniem wysokosci odpraw - 05 czerwca
2020 roku podczas spotkania wiceminister SWiA Maciej Wasik poinformowat:
(..) zapisy ,,tarczy 4.0” — rozwigzania projektowane w tej ustawie nie bedg dotyczyty
funkcjonariuszy a jedynie pracownikow zatrudnionych na mocy kodeksu pracy.

Tematyke prac Zespotu Komendanta Gtéwnego PSP, powotanego Decyzjg Nr 49
z dnia 26 maja 2020 r. ktérego zadaniem jest opracowanie zmian w wymaganiach
funkcjonalno-uzytkowych i normach naleznosci przedmiotow
umundurowania strazakow Panstwowej Strazy Pozarnej. Dotychczas odbyty sie
dwa spotkania w/w gremium.

Wstepnie oméwiono otrzymany w dniu 23 czerwca 2020 roku Projekt
rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji w sprawie
szczegotowych warunkéw bezpieczenstwa i higieny stuzby strazakéw
Panstwowej Strazy Pozarnej. Zgodnie z decyzjg Kierownictwa KG PSP, poprawiony
projekt zostat przekazany do zaopiniowania przez Zwigzki Zawodowe. Prosze
o przestanie ewentualnych uwag i spostrzezen.

Dziatania Fundacji Pomocy Poszkodowanym Funkcjonariuszom i Pracownikom
Panstwowej Strazy Pozarnej oraz Cztonkom Ich Rodzin ,Solidarni” oraz
zaawansowanie prac nad wprowadzeniem nowego programu ubezpieczeniowego
dla strazakéw PSP - STRAZAK 5.0 (30 czerwca wstepny termin podpisania nowej
umowy ).

Przedstawiono oferte Kancelarii Custos Sp. z 0.0. — Nowa oferta ustugi prawnej
dla funkcjonariuszy i pracownikéw cywilnych i rodzin. Oferta kierowana jest do
zwigzkdéw zawodowych (szczebel wojewddzki i zaktadowy) jak réwniez lub przede
wszystkim do zwigzkowcow i ich rodzin (rozwigzanie funkcjonuje w ZZS Florian).

Przedstawiono przebieg i kontynuacje akcji medialnej kolegdw z Poznania
"Kostucha jest szybsza". Strazacy z Wielkopolski o piciu alkoholu nad woda
(...) Alkohol i woda w parze nie idg i cata nasza akcja to jest dosadne ostrzezenie
i proba ponownego usSwiadomienia, ze jak sie pije to sie nie wchodzi do wody
- podsumowuje Dariusz Wojcieszak, ktory razem z kolegami z NSZZ Pracownikow
Pozarnictwa w Wielkopolsce jest inicjatorem i autorem akcji.



Ponadto w trakcie dyskusji przedstawiciele organizacji terenowych z terenu
kraju zgtosili nastepujgce tematy, ktére stang sie podstawg dalszych dziatan
I wystgpien Zwigzku:

» Tematyka wprowadzania systemu 24/24 wraz z nieuprawniong kwestig rozliczania
urlopéw w czasie wolnym strazaka,

e Problem nierbwnego traktowania funkcjonariuszy w stosunku do rozwigzan
cywilnych w zakresie potrgcen i rozliczania 20% chorobowego (kwestia kwoty
| podstawy potrgcen + ewentualne przeznaczenie tych srodkéw na fundusz nagréd),

» Przedstawiajgc przyktady niepoprawnego naliczania i planowania dyzuréw
strazakéw, zgtoszono wniosek o podjedzie dziatan na szczeblu Federacji ZZ/Forum
ZZ w Kkierunku wprowadzenia odptatnosci za pozostawania w dyspozycji
pracodawcy, zgodnie z wyrokami i rozwigzaniami stosowanymi w UE.

z kolezenskim pozdrowieniem
Krzysztof Hetman
(-) Przewodniczacy ZG NSZZ PP



