
PRoToKÓŁ nr2/2024

ze spotkania Komendanta Głównego PSP z przewodniczącymi central związków zawodowych

działających w strukturach PSP w dniu 30 stycznia 2024 r.

Spotkanie odbyło się w siedzibie KG PSP. Uczestniczyli w nim, ze strony KG PSP:

1) nadbryg. dr inz. Mariusz Feltynowski, Komendant Główny PSP;

2) bryg. Paweł Frysztak, Zastępca Komendanta Głównego PSP;

3) st. bryg. Paweł Fliszkiewicz, Pełnomocnik Komendanta Głównego PSP ds. Związkow

Zawodowych, Prorektor-Zastępca Komendanta ds. operacyjnych Akademii Pozarniczej

4) st. bryg. Rafał Zdziennicki, p.o. Dyrektora Biura Kadr KG PSP;

5) st. bryg. Jarosław Kociołek, p.o. Dyrektora Biura Finansów KG PSP;

6) Stanisław Rybicki, Biuro Kadr KG PSP;

7) mł. kpt. Monika Nowakowska-Brynda, Biuro Komendanta Głównego KG PSP;

ze strony związkowej:

1) Krzysztof Hetman, przewodniczący ZG NSZZ Pracowników Pozarnictwa;

2) Paweł Borek, wiceprzewodniczący ZG NSZZ Pracowników Pozarnictwa;

3) Krzysztof Wojtkowiak, wiceprzewodniczący ZG NSZZ Pracowników Pozarnictwa;

4) Andrzej Lisiecki, wiceprzewodniczący 7G NSZZ Pracowników Pozarnictwa;

5) Zbigniew Rogodziński, skarbnik 7G NSZZ Pracowników Pozarnictwa;

6) Łu kasz Ku nek, przewod niczący 7K 7ZS,,Florian" ;

7 ) D a ri u sz Łazar czyk, wi ce p rzewod n i czący ZK ZZS,,Florian" ;

B) Krzysztof Szaj, wiceprzewodniczący ZKZ7S ,,Florian";

9) Piotr Pyszko, wiceprzewodniczący ZKZZS ,,Florian";

10) Ba rtłom iej Wo lski, wiceprzewod n iczący ZK ZZS,,Florian" ;

11) Tomasz Richert, wiceprzewodniczący KSP NSZZ,,Solidarność"

12) Maciej Łozowski, wiceprzewodniczący KSP NSZZ,,Solidarność"

Spotkanie o godz. 12:OO otworzył Komendant Główny PSP nadbryg. dr inż. Mariusz Feltynowski.

Dzisiejsze spotkanie ma na celu uzgodnienie zasad rozdysponowania środków na podwyzki w tym roku.

W związku ze wzrostem kwoty bazowej o 20%o, wzrasta przeciętne uposazenie (bez nagrody rocznej)

o kwotę L340 zł na etat miesięcznie, na podstawie której ustala się stawkę kwotową

w grupie uposażenia zasadniczego strażaka iwynikającego z tego wzrostu uposażenia zasadniczego

z tytułu wysługi lat. W związku zpowyższym wystąpiła konieczność zmiany rozporządzenia w sprawie
uposazenia strazaków Państwowej Strazy Pozarnej. Przedstawione zasady zmierzają do obligatoryjnego
rozdysponowania kwoty podwyżki, na wzrost stawki kwotowejw każdejgrupie uposazenia zasadniczego

wraz ze związanym z tym wzrostem uposażenia zasadniczego z tytułu wysługi lat - kwota ok. t278 zł.

Pozostała kwota, tj. ok. 62 zł zostanie rozdysponowana przez kierowników jednostek organizacyjnych na

skutki związane z przeszeregowaniem strazaków na wyzsze stanowiska słuzbowe oraz wzrost innych

składników uposazenia. .,i.

W trakcie merytorycznej dyskusji przyjęto wersję wzrostu stawek w poszczególnych grupach uposazenia
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Po krótkiej dyskusji przedstawiciele wszystkich ogólnopolskich struktur związków zawodowych
działających w Państwowej Strazy Pożarnej zgodzili się na przedstawione zasady podziału kwoty
podwyżki od dnia 1" stycznia 2024 roku. Kwota podwyżki przeznaczona na inne składniki uposazenia
będzie podlegała dodatkowym uzgodnieniom z zakładowymi strukturami związków zawodowych.
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Załączni k d o p roto kołu nr 
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z d nia 3o.o7.2o24 r

Propozycja wrostu grup uposażenia zasadniczego strażaków o

Grupy uposażenia zasadniczego strażaków
k,baz,2023 k.baz,2O24

Kwota bazowa 1 740,64 2 088,77
Wielkorotność 4,173 4,173

Dodatek dodatek funkc. dodatek sł.

kwota
średnia

Razem
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Hetman

żożo

Kwota podwyzki średnio
Razem obligatoryjne koszty

Pozostaje

PRZE\ryODNlCZĄCY
ZARZĄDU KRAJOWEGO

Liczba beneficjentów
1 700,00

0 0,00

Slraźaków 
"FLORlAN'min.dod,sł.%

min.dod.funkc.% ,1 340,00
1 278,14

61,86

Nr
grupy

Kwota w grupie
2023 rok

Mnożnik w
grupie

Różnica
pomiędzy grupą
wyższą i niższą

Nowy mnożnik
w grupie od 2024

r.

Kwota w grupie
2024 rok

(zaokrąglenie)

Kwota z
mnożnika

Różnica2024-
2023

1 2 800,00 1 ,611 1,773 3 700,00 3 703,39 900,00
2 3 070,00 1,766 27o,oo ,1,900 3 970,00 3 968,66 900,00
J 3 180,00 1,825 1 10,00 1,954 4 080,00 4 08,1 ,45 900,00
4 3 280,00 1,882 ,100,00 2,006 4190,00 4190,07 910,00
5 3 370,00 1,936 90,00 2,062 4 310,00 4 3o7,o4 940,00
b 3 460,00 ,1,986 90,00 2,124 4 440,00 4 436,54 980,00
7 3 550,00 2,041 90,00 2,194 4 580,00 4 582,76 1 030,00
o 3 640,00 2,094 90,00 2,266 4 730,00 4 733,15 1 090,00
o 3 730,00 2,145 90,00 2,3Ą1 4 B90,00 4 889,81 1160,00

10 3 820,00 2,192 90,00 2,421 5 060,00 5 056,91 1 240,o0
11 3 910,00 2,246 90,00 2,509 5 240,00 5 24o,72 1 330,00
12 4 000,00 2,299 90,00 2,600 5 430,00 5 430,80 ,l 430,00
13 4 090,00 2,347 90,00 2,696 5 630,00 5 631,32 ,1 540,00
14 4 180,00 2,403 90,00 2,814 5 880,00 5 877,79 ,1 700,00
,15 4 370,00 2,509 190.00 2,958 6 180,00 6 178,58 ,l 8,10,00
,16 4 890,00 2,811 520,00 3,224 6 730,00 6 734,19 ,l 840,00
17 5 560,00 3,192 670,00 3,557 7 430,00 7 429,75 ,l 870,00
18 6 240,00 3,587 680,00 3,987 8 330,00 8 327,92 2 090,00
19 B 520,00 4,897 2 280,00 5"1 36 10 730,00 10 727,91 2 210,0o
20 9 730,00 5,588 1 210,00 5,737 11 980,00 11 983,26 2 250,00

Główny

*

0,00 0,00 0,00 4 416,90 5 994 763,80 3,1 956 500,00 37 955 680,70
0,00 0,00 0,00 0"l 5 201,87 1 076,12 1 278,14
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